Kierunkowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia

Pedagogika

Harmonogram prac w roku akademickim 2015/2016

Zadanie

Termin

Osoby odpowiedzialne
za wykonanie zadania

1. monitorowanie (oméwienie) zmian w zakresie znowelizowanych aktow prawnych dotyczacych
jakosci ksztatcenia;

2. aktualizacja celow i strategii zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztatcenia w Instytucie Pedagogiki;

3. omdwienie i analiza raportu z rekrutacji na rok akademicki 2015/2016;

4. omoéwienie i analiza wynikdw ankietyzaciji studentéw za semestr letni roku akademickiego 2014/2015;

5. opracowanie harmonogramu dziatari Zespotu na nowy rok akademicki.

koniec pazdziernika 2015

—_

. Przewodniczacy Zespotu,
. Cztonek Zespotu,
. Cztonek Zespotu

W N

1. monitorowanie i okresowy przeglad programdw ksztatcenia i zaktadanych efektéw ksztatcenia
oraz sugerowanie dziatarh majacych na celu ich doskonalenie (opiniowanie zmian w programach
ksztatcenia, sylabusach, analizowanie prawidtowos$ci stosowania punktow ECTS).

1. po zakoriczeniu semestru
zimowego (luty 2016) i semestru
letniego (wrzesien 2016)

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Cztonek Zespotu,

2. przygotowanie i wdrozenie zmian w programach ksztatcenia studiéw | i Il stopnia; . 3. Cztonek Zespotu
L Lo . . . . ) ) . 2. na biezaco
weryfikacja sylabuséw i prawidtowosci przypisywania punktéw ECTS poszczegdlnym przedmiotom.
gromadzenie, analiza i wykorzystanie przy projektowaniu i doskonaleniu programéw ksztatcenia opinii stale 1. Zastepca Przewodniczacego Zespotu,

interesariuszy zewnetrznych.

2. Cztonek Zespotu

1. weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia, ocena programéw ksztatcenia;
2. analiza wnioskdw z weryfikaciji efektéw ksztatcenia i opiniowania zmian w programach ksztatcenia.

1. luty 2016, wrzesien 2016
2. marzec 2016, wrzesien 2016

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Czionek Zespotu

przeglad i doskonalenie metod i form weryfikacji osigganych przez studentéw efektow ksztatcenia
na wszystkich rodzajach zaje¢ dydaktycznych i na kazdym etapie ksztatcenia;

marzec 2016 (po sem. zimowym)
wrzesien 2016 (po sem. letnim)

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Koordynatorzy specjalnosci

analiza i ocena poprawnosci przydziatu zaje¢ dydaktycznych
(m.in. w oparciu o aktualny dorobek naukowy lub dydaktyczny)

do konca pazdziernika 2015
do konca lutego 2016

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Koordynatorzy specjalnosci

opracowanie i wdrozenie kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli i innych o0séb
prowadzacych zajecia dydaktyczne;
opracowanie i wdrozenie procedury hospitowania i oceny zaje¢ dydaktycznych.

sem. zimowy - do konca stycznia 2016
sem. letni - do korfica czerwca 2016

1.Przewodniczacy Zespotu,
2. Zastepca Przewodniczacego Zespotu,
3. Kierownicy Zaktadow

monitoring miejsca i termindw wyznaczenia konsultacji. stale Zastepca Przewodniczacego Zespotu
opracowanie i wdrozenie procedury umozliwiajacej ocene zasobdw materialnych wspierajgcych proces
ksztatcenia, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz $rodkéw wsparcia dla studentéw, | kwiecier 2016 Zastepca Przewodniczacego Zespotu

opracowanie jej wynikow, propozycii jej doskonalenia.




monitorowanie i opracowanie raportu z mobilno$ci studentéw i pracownikéw Instytutu Pedagogiki.

do konca czerwca 2016

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Instytutowy Koordynator Programu
Erasmus Plus

aktualizowanie, gromadzenie i udostepnianie (publikowanie na stronie www Instytutu Pedagogiki)
informaciji o programie i procesie ksztatcenia na kierunku pedagogika i pedagogika specjalna

oraz informaciji dotyczacych dziatan uczelni podejmowanych w zakresie statego podnoszenia jako$ci
ksztatcenia; monitoring dostepnoéci i kompletnosci informacii.

na biezaco

Zastepca Przewodniczacego Zespotu

opracowanie, na bazie raportu koricowego KZJK (raportu samooceny), wskazdwek i zalecen
projako$ciowych; sformutowanie zalecen do pracy na kolejny rok akademicki.

do konca wrze$nia 2016

1. Przewodniczacy Zespotu,
2. Zastepca Przewodniczacego Zespotu




