
HARMONOGRAM PRAC ZESPOŁU DS. OCENY JAKOŚCI KSZTAŁCENIA  

NA KIERUNKU PEDAGOGIKA  

ROK AKADEMICKI 2015/2016 
 

Zakres działania Terminarz Osoby odpowiedzialne oraz 

koordynatorzy działań 

Ocena stopnia osiągnięcia zakładanych efektów kształcenia na wszystkich 

rodzajach zajęć dydaktycznych oraz w ramach praktyk pedagogicznych na 

każdym etapie kształcenia, w tym w procesie dyplomowania. 

 

po zakończeniu realizacji przedmiotów w 

semestrze zimowym i letnim 

przewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Ocena poprawności metod i form weryfikacji osiąganych przez studentów 

efektów kształcenia na każdym etapie kształcenia i wszystkich rodzajach zajęć 

dydaktycznych, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania. 

kwiecień 2016 

wrzesień 2016 

 

przewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Ocena wykorzystania wyników monitoringu losów zawodowych absolwentów 

kierunku pedagogika do oceny przydatności na rynku pracy osiągniętych przez 

nich efektów kształcenia. 

czerwiec 2016 

 

wiceprzewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Wnioski wynikające z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez 

studentów w ocenie jakości kadry naukowo-dydaktycznej. 

marzec 2016 przewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Ocena zasobów materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz 

środków wsparcia dla studentów (ankieta pomiaru zadowolenia studentów z bazy 

materialnej/lokalowej). 

wrzesień 2016 wiceprzewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Ocena dostępu do informacji o programie i procesie kształcenia na kierunku 

pedagogika. 

wrzesień 2016 wiceprzewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

Ocena obsługi studentów, doktorantów, nauczycieli akademickich oraz innych 

osób biorących udział w procesie kształcenia na kierunku pedagogika. 

 

maj 2016 przewodniczący Zespołu 

…………………………. 

…………………………. 

 


