HARMONOGRAM PRAC ZESPOLU DS. OCENY JAKOSCI KSZTALCENIA
NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
ROK AKADEMICKI 2015/2016

Zakres dzialania Terminarz Osoby odpowiedzialne oraz
koordynatorzy dzialan

Ocena stopnia osiggni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia na wszystkich przewodniczacy Zespotu

rodzajach zaje¢ dydaktycznych oraz w ramach praktyk pedagogicznych na po zakonczeniu realizacji przedmiotOw W | ..o,

kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania. semestrze zimowym i letnim |

Ocena poprawnosci metod i form weryfikacji osigganych przez studentéw kwiecien 2016 przewodniczacy Zespotu
efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztatcenia i wszystkich rodzajach zajec wrzesieh 2016 |
dydaktycznych, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania. | [ e
Ocena wykorzystania wynikéw monitoringu loséw zawodowych absolwentéw czerwiec 2016 wiceprzewodniczacy Zespotu

kierunku pedagogika do oceny przydatnosci na rynku pracy osiagnigtych przez | L
nich efektdow ksztalcenia. L e

Whioski wynikajace z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez marzec 2016 przewodniczacy Zespotu
studentdéw w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej. [

Ocena zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz wrzesien 2016 wiceprzewodniczacy Zespotu
srodkow wsparcia dla studentdow (ankieta pomiaru zadowolenia studentow zbazy | |
materia|nej/|oka|owej). ...............................

Ocena dostgpu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na kierunku wrzesien 2016 wiceprzewodniczacy Zespotu
pedagogika_ ...............................
Ocena obstugi studentow, doktorantow, nauczycieli akademickich oraz innych maj 2016 przewodniczacy Zespotu

0sOb bioracych udziat w procesie ksztatcenia na kierunku pedagogika. |




