Zarzadzenie nr 13/2020
Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Uniwersytetu Wroctawskiego

z dnia 6 pazdziernika 2020 r.

w sprawie zmian w wewnetrznym systemie zapewnienia jakosci
ksztatcenia w przedmiocie hospitacji wprowadzonych w

Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Nauk Historycznych i Pedagogicznych

Uniwersytetu Wroctawskiego nr 1/2020 z 23 stycznia 2020 r.

W zwigzku z regulacjami wprowadzonymi w Zarzadzeniach Rektora UWr nr 116 i
118 z 2020 r. wprowadza sie nastepujgce zmiany do Zarzadzenia Dziekana
Wydziatu NHiP nr 1/2020 z 23 stycznia 2020 r. (dalej: Zarzadzenia nr 1/2020):

1.

Do § 3.1 dodaje sie podpunkte.o tresci: ,rozpoznanie potrzeb
szkoleniowych i oczekiwanych instruktazy biezgacych zaréwno przez
nauczyciela jak i studentéw, jako dazenia do profesjonalizacji

wykorzystywania potencjatu narzedzi edukacji zdalnej i e-learningowej”.
Do tresci § 3.2. w zdaniu ,Hospitacji podlegajg wszystkie formy zaje¢ na
studiach I, II i III stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich” po
stowie ,magisterskich” wpisuje sie po przecinku: ,w tym prowadzonych w
formie zdalnej, hybrydowej i e-learningowej”.

Do tresci § 3.3. dodaje sie zdanie: ,W rubrykach okreslajacych rodzaj
zaje¢ nalezy dodatkowo wskaza¢ ich forme (stacjonarne, zdalne,
hybrydowe, e-learningowe)”.

Do tresci § 3.4. dopisuje sie zdanie: ,Kierownik jednostki wydziatowej w
terminie do 30 dni od zakonczenia semestru sporzadza
sprawozdanie dotyczace wykonania zadania w zakresie nadzoru procedury
hospitacji zaje¢ z wnioskami pokontrolnymi”.

Wprowadza sie nowe paragrafy dotyczace hospitacji zaje¢ prowadzonych w
formie e-learningu, zaje¢ zdalnych i zaje¢ prowadzonych w formie
hybrydowej:

§ 3.6 W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu:

a. Zachowujac wymogi ogdlne dotyczace
hospitowania zajec¢ przyjete w zarzadzeniu Dziekana WNHiP nr
1/2020, dyrektor/kierownik ds. dydaktycznych w
instytucie/katedrze (lub osoba przez niego

upowazniona) informuje przed ogtoszeniem harmonogramu
hospitacji, dyrektora Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO) o
hospitacji kursu e-learningowego, podajac dane osoby
hospitujacej i termin hospitacji. Tym samym wnioskuje o
udostepnienie osobie hospitujacej klucza dostepu do kursu.

b. Dyrektor CKO za posrednictwem poczty stuzbowej przekazuje
osobie hospitujacej klucz dostepu do danego kursu wraz z
niezbednymi instrukcjami logowania.

c. Osoba hospitujaca zajecia dokonuje oceny projakosciowej
wedtug zasad przyjetych w zarzadzeniu Dziekana WNHiP nr
1/2020 i zarzadzeniu Rektora UWr nr 118/2020.

d. Hospitujac  zajecia e-learningowe nalezy zwrécic w
szczegolnosci uwage na formy aktywizacji



ao

studentow jak np: dziatania zespotowe, formy interakcyjne,
elementy wymagajace kontaktu
z prowadzacym oraz stymulowanie pracy witasnej
studentéw, prowadzace do osiggania zaktadanych w sylabusie
efektdw uczenia sie. Istotna jest takze analiza dostepnosci
zalecanej literatury i innych  zrédet wiedzy jakie do kursu e-
learningowego sg implementowane. Dostepnos$¢ nalezy rozwazac
takze z perspektywy studentow z niepetnosprawnosciami.
e. W przypadku hospitacji zaje¢ w formie e-learningowej nalezy
dodatkowo zweryfikowaé, czy zostaty podane zasady e-oceniania
i czy ta procedura jest poréwnywalna z zasadami oceniania
tradycyjnego w danym instytucie/katedrze oraz sylabusem
przedmiotu.

§ 3.7 W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej:
a. W odniesieniu do hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie
zdalnej obowigzujg wszystkie wymogi i procedury ogdlne opisane
w Zarzadzeniu nr 1/2020 i jego nowelizacji.
b. Hospitacji dokonuje sie poprzez dopisanie osoby hospitujacej
do grupy zajeciowej prowadzonej za pomocg MS Teams.
c. Osobe hospitujacq zaprasza do danego zespotu prowadzacy
zajecia
d. Hospitacji zaje¢ zdalnych mozna dokona¢ réwniez
stacjonarnie, w ramach obserwacji uczestniczacej.
e. W przypadku hospitacji zajec w formie zdalnej
nalezy dodatkowo zweryfikowaé, czy zostaty podane zasady e-
oceniania i czy ta procedura jest poréwnywalna z zasadami
oceniania tradycyjnegow danym instytucie/katedrze oraz
sylabusem przedmiotu.

§ 3.8 W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie hybrydowej:
a. W odniesieniu do hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie
hybrydowej obowigzujg wszystkie wymogi i procedury ogdlne
opisane w Zarzadzeniu nr 1/2020 i jego nowelizacji.
b. Hospitacje mogq by¢ dokonywane wytacznie stacjonarnie przy
zachowaniu rygorow sanitarnych.

W zakresie zasad hospitacji okreslonych w Zarzadzeniu Dziekana nr
1/2020 dokonuje sie zmiany poprzez dopisanie do punktu 7 zdania o
tresci: ,,0gdlna czesé¢ sprawozdania dotyczacego hospitacji (zawierajaca
informacje na temat poziomu zdawalnosci, zgtaszanych wnioskach,
postulatach itd.) podlega opublikowaniu na stronach Wydziatu
(odpowiednio: Instytutu, Katedry)”.

Wprowadza sie Zmiany
w zakresie obowigzujgcego harmonogramu hospitacji okreslone w  § 3
Zarzadzenia Dziekana nr 1/2020:

. W punkcie 1. dopisane zostaje zdanie o tresci ,Harmonogram hospitacji

udostepnia sie niezwitocznie na stronie internetowej i na tablicy
informacyjnej jednostki wydziatowej”.

Skresleniu ulega punkt 2.

W punkcie 4. sformutowanie ,powinny by¢” zastepuje sie terminem “sg”.

. W punkcie 5. Dopisane zostaje zdanie ,Rozmowa moze zostac

przeprowadzona w formie zdalnej”.



8. W przypadku powotywania sie na przepisy niniejszego zarzadzenia
obowigzuje formuta: ,Zgodnie z Zarzadzeniem Dziekana WNHiP UWr nr
1/2020 z dnia 23 stycznia 2020 r., ze zmianami wynikajacymi z
Zarzadzenia Dziekana WNHiP nr 12/2020 z dnia 6 pazdziernika 2020 r.”.

9. Ujednolicona tres¢, zmodyfikowanego paragrafu 3 Zarzadzenia Dziekana
Wydziatu Nauk  Historycznych i Pedagogicznych Uniwersytetu
Wroctawskiego nr 1/2020 z 23 stycznia 2020 r. ze zmianami wynikajgcymi
z Zarzadzenia Dziekana WNHIP nr 12/2020 z dnia 6 pazdziernika 2020 r.
przyjmuje nastepujace brzmienie:

8§ 3 Hospitacje zajec¢ dydaktycznych

1. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych na WNHP maja na celu:

a. sprawdzenie i ocene procesu dydaktycznego po wzgledem jakosci oraz
realizacji zamierzonych efektéw uczenia sie okreslonych w programie
studidow na danym kierunku,

b. dazenie do poprawy jakosci procesu dydaktycznego przez eliminacje
nieprawidtowosci stwierdzonych podczas hospitowanych zajec
dydaktycznych,

c. zmotywowanie pracownikédw do podnoszenia kompetencji w zakresie
dydaktyki akademickiej,

d. podniesienie znaczenia dydaktyki jako waznego obszaru pracy
akademickiej.

€. rozpoznanie potrzeb szkoleniowych
i oczekiwanych instruktazy biezacych zarowno przez nauczyciela jak i
studentéw, jako dazenia do profesjonalizacji wykorzystywania potencjatu
narzedzi edukacji zdalnej i e-learningowej.

2. Hospitacji podlegajg wszystkie formy zajeé na studiach I, II i III stopnia oraz
jednolitych studiach magisterskich, w tym prowadzonych w formie zdalnej,
hybrydowej i e-learningowej. Wyniki hospitacji wykorzystywane sg w
okresowej ocenie pracy nauczyciela akademickiego.

3. Przebieg hospitacji jest dokumentowany z pomocg Arkusza hospitacji zajec,
ktéry stanowi zatacznik do zarzadzenia. W rubrykach okreslajgcych rodzaj
zajec nalezy dodatkowo wskazac ich forme (stacjonarne, zdalne, hybrydowe,
e-learningowe).

4. Nadzér nad wykonaniem zapiséw procedury hospitacji zaje¢ powierza sie
kierownikom jednostek wydziatowych. Kierownik jednostki wydziatowej w
terminie do 30 dni od zakonczenia semestru sporzgadza sprawozdanie
dotyczace wykonania zadania w zakresie nadzoru procedury hospitacji zajec
z wnioskami pokontrolnymi.

5. Hospitacji podlegajq: pracownicy etatowi, pracownicy zatrudnieni w ramach
umowy - zlecenia lub umowy o dzieto oraz doktoranci.

6. W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu:

a. Zachowujac wymogi ogdlne dotyczgce hospitowania zaje¢ przyjetych w
zarzadzeniu Dziekana WNHiP nr  1/2020, dyrektor/kierownik  ds.
dydaktycznych w instytucie/katedrze (lub osoba przez niego upowazniona)
informuje przed ogtoszeniem harmonogramu hospitacji, dyrektora
Centrum Ksztatcenia na Odlegtos¢ (CKO) o hospitacji kursu e-
learningowego, podajac dane osoby hospitujacej i termin hospitacji. Tym
samym whnioskuje o udostepnienie osobie hospitujgcej klucza dostepu do
kursu.



b. Dyrektor CKO za posrednictwem poczty stuzbowej przekazuje osobie
hospitujacej klucz dostepu do danego Kkursu wraz z niezbednymi
instrukcjami logowania.

c. Osoba hospitujgca zajecia dokonuje oceny projakosciowej wedtug zasad
przyjetych w zarzadzeniu Dziekana WNHiP nr 1/2020 i zarzadzeniu
Rektora UWr nr 118/2020.

d. Hospitujac zajecia e-learningowe nalezy zwrdci¢ w szczegdlnosci uwage na
formy aktywizacji studentow jak np: dziatania zespotowe, formy
interakcyjne, elementy wymagajace kontaktu z prowadzacym oraz
stymulowanie pracy wiasnej studentéw, prowadzace do osiggania
zaktadanych w sylabusie efektdw uczenia sie. Istotna jest takze analiza
dostepnosci zalecanej literatury i innych zrédet wiedzy jakie do kursu e-
learningowego sg implementowane. Dostepnos$¢ nalezy rozwazaé takze z
perspektywy studentéw z niepetnosprawnosciami.

e. W przypadku hospitacji zaje¢ w formie e-learningowej nalezy dodatkowo
zweryfikowa¢, czy zostaty podane zasady e-oceniania i czy ta procedura
jest pordwnywalna z zasadami oceniania tradycyjnego w danym
instytucie/katedrze oraz sylabusem przedmiotu.

7. W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej:

a. W odniesieniu do hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie zdalnej
obowigzujg wszystkie wymogi i procedury ogoélne opisane w Zarzadzeniu
nr 1/2020 i jego nowelizacji.

b. Hospitacji dokonuje sie poprzez dopisanie osoby hospitujacej do grupy
zajeciowej prowadzonej za pomocg MS Teams.

c. Osobe hospitujgcq zaprasza do danego zespotu prowadzacy zajecia.

d. Hospitacji zaje¢ zdalnych mozna dokonaé réwniez stacjonarnie, w ramach
obserwacji uczestniczacej.

e. W przypadku hospitacji zaje¢ w formie zdalnej nalezy dodatkowo
zweryfikowa¢, czy zostaly podane zasady e-oceniania i czy ta procedura
jest poréwnywalna z zasadami oceniania tradycyjnego w danym
instytucie/katedrze oraz sylabusem przedmiotu.

8. W odniesieniu do zaje¢ prowadzonych w formie hybrydowej:

a. W odniesieniu do hospitacji zaje¢ prowadzonych w formie hybrydowej
obowigzujg wszystkie wymogi i procedury ogdlne opisane w Zarzadzeniu
nr 1/2020 i jego nowelizacji.

b. Hospitacje mogq by¢ dokonywane wyltgcznie stacjonarnie przy zachowaniu
rygordéw sanitarnych.

Zasady hospitacji

1. Obowigzek hospitacji dotyczy pracownikdéw zatrudnionych po raz pierwszy
oraz doktorantéw po raz pierwszy prowadzacych samodzielnie zajecia
dydaktyczne. Hospitacji dokonujg kierownicy zaktadéow Ilub opiekunowie
rozpraw doktorskich (promotorzy prac doktorskich). W przypadku, gdy
doktorant podlega opiekunowi z poza uczelni (promotor zewnetrzny),
hospitacje przeprowadza dyrektor ds. dydaktycznych lub inna osoba przez
niego wskazana.

2. Hospitacji podlegajg pracownicy etatowi i pracownicy z zewnatrz oraz
doktoranci, ktérzy w ocenach ewaluacyjnych przeprowadzonych wsréd
studentow uzyskali wynik ponizej oceny dobrej Iub ponizej jednego



odchylenia standardowego od S$redniej uzyskanej przez pracownikéw
instytutu w danej kategorii zaje¢ (seminaria, ¢wiczenia, konwersatoria,
wyktady itp.).

Hospitacji podlegaja osoby, na ktoére wptynety pisemne skargi ze strony
studentow lub kierownikow specjalnosci oraz osoby, ktore uzyskaty
negatywng ocene Wydziatowej komisji ds. ocen okresowych z powodu
niskiego poziomu prowadzonych przez siebie zaje¢ dydaktycznych. Hospitacji
dokonuje kierownik zakfadu lub specjalnosci.

Hospitacji podlegajg osoby, ktérym konczy sie okres zatrudnienia i ktdre
starajg sie o ponowne zatrudnienie w ramach konkursu. Oceny dokonuje
kierownik zaktadu lub kierownik specjalnosci, w ramach ktorej prowadzone sg
zajecia.

Hospitacji podlegajg osoby, ktére bedg w danym roku kalendarzowym
podlegaty ocenie okresowej.

Pracownicy zaktadéw hospitowani sa przez kierownikow zaktaddow, a
pracownicy petnigcy funkcje kierownicze, tj. kierownicy zaktadéw, pracowni,
katedr, dyrektorzy instytutéw, dziekan przez dyrektora instytutu/kierownika
katedry lub dziekana.

Wyniki hospitacji sgq przedstawiane na wystandaryzowanym dla Wydziatu
arkuszu hospitacyjnym, ktéry musi byé podpisany przez osobe hospitujacqy i
hospitowana. W kontrowersyjnych/spornych sytuacjach zaleca sie ponowne
przeprowadzenie hospitacji przez dyrektora ds. Dydaktycznych. Ogdlna czes¢
sprawozdania dotyczacego hospitacji (zawierajaca informacje na temat
poziomu zdawalnosci, zgtaszanych wnioskach, postulatach itd.) podlega
opublikowaniu na stronach Wydziatu (odpowiednio: Instytutu, Katedry)

Harmonogram hospitacji

1. Dyrektor instytutu/kierownik katedry ogtasza w ciggu miesigca od

rozpoczecia semestru harmonogram hospitacji w

semestrze. Harmonogram hospitacji udostepnia sie niezwtocznie na stronie

internetowej i na tablicy informacyjnej jednostki wydziatowej.

(skreslony)

Hospitacje mogqg by¢ przeprowadzone nie wczesniej niz dwa tygodnie od

ogtoszenia harmonogramu, ale nie podzniej niz dwa tygodnie przed

zakonczeniem cyklu zajed.

4. Arkusze hospitacji s archiwizowane w sekretariatach jednostek przez
okres minimum 5 lat.

5. Po zakonczeniu hospitacji osoba prowadzaca zajecia hospitowane jest
zapraszana W ciggu dwoch tygodni od hospitacji na rozmowe z
hospitujacym w celu omodwienia tresci zawartych w arkuszu i wskazania
mozliwosci wykorzystania obserwacji poczynionych w trakcie hospitacji.
Hospitowane zajecia sq omawiane i konczg sie konkluzjg, ktéra zawiera
zalecenia dla osoby prowadzacej zajecia, ktore majg poprawic ich jakosé
lub stwierdzenie, ze strona merytoryczna i metodyczna nie wymaga
zmiany/poprawy w zakresie zadnego z kryteridw. Rozmowa moze zostac
przeprowadzona w formie zdalnej

6. Wnioski z przeprowadzonych w ciggu roku akademickiego hospitacji sq
przedstawiane przez zespoty oceny jakosci jednostek w formie pisemnej
Wydziatowemu zespotowi ds. oceny jakosci ksztatcenia do 15 pazdziernika

whN



oraz w formie ustnej na pierwszym posiedzeniu rady naukowej jednostki
w kolejnym roku akademickim.

. Kryteria oceny zaje¢ w procedurze hospitacji opisane sg w Arkuszu
hospitacji oraz w tzw. Informacjach dodatkowych bedacych czescig
arkusza.

Wydziat Nauk Historycznych i Pedagogicznych
Dziekan

dr hab. Artur Bfazejewski, prof. UWr



